
รายงานการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล  (กวป.) 
  ครั้งท่ี ๘ / ๒๕๕๗ 

วันอังคารท่ี  ๓๐  กันยายน  ๒๕๕๗   เวลา ๐๙.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. 
ณ   หองประชุมชั้น ๓  สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสุราษฎรธานี 

................................................. 
รายชื่อคณะกรรมการฯ ท่ีเขาประชุม 
          ๑. นพ.ยงยศ  ธรรมวุฒ ิ นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดสุราษฎรธานี 
          ๒. นพ.จิรชาติ  เรืองวัชรินทร นายแพทยเชี่ยวชาญ(ดานเวชกรรมปองกัน)  
          ๓. นางอรณัส  ยวงทอง  นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ(ดานสงเสริมพัฒนา)   
          ๔. นายสามารถ  สุเมธีวรศักดิ์ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ                          
          ๕. นางทรรศนีย  มาศจํารัส แทน ผูอํานวยการศูนยวิทยาศาสตรการแพทยท่ี ๑๑ สุราษฎรธาน ี
          ๖. นพ.ชาญชัย  จันทรวรชัยกุล ผูอํานวยการโรงพยาบาลเกาะสมุย 
          ๗. นพ.เอกชัย    มุกดาพิทักษ ผูอํานวยการโรงพยาบาลกาญจนดิษฐ 
          ๘. นพ.สุรดนัย   เนาวรุงโรจน ผูอํานวยโรงพยาบาลดอนสัก   
          ๙. นพ.จรัสพงษ  สุขกรี  ผูอํานวยการโรงพยาบาลเกาะพะงัน                            
          ๑๐.น.ส.ประภัสสร วัฒนปราโมทย แทน ผูอํานวยการโรงพยาบาลไชยา 
          ๑๑. นพ.ชลินทร  สุวรรณทิพย ผูอํานวยการโรงพยาบาลพุนพิน 
          ๑๒. นางพวงมาศ  ทวีเจริญสิน แทน  ผูอํานวยการโรงพยาบาลทาโรงชาง  
          ๑๓. นพ.ศราวุธ  เรืองสนาม ผูอํานวยการโรงพยาบาลทาฉาง                                       
          ๑๔. นพ.กฤษนันท  เหลายัง    ผูอํานวยการโรงพยาบาลทาชนะ                  
          ๑๕. นพ.จิตติกร  ผลแกว    ผูอํานวยการโรงพยาบาลพนม  
          ๑๖. นพ.เอกพล  พิศาล  ผูอํานวยการโรงพยาบาลบานตาขุน            
          ๑๗. นพ.พิชิต   สุขสบาย  ผูอํานวยการโรงพยาบาลเคียนซา 
          ๑๘. พญ.สุภาวิดา  ตันทวีวงศ ผูอํานวยการโรงพยาบาลวิภาวดี             
          ๑๙. นพ.กูศักดิ์  กูเกียรติกูล ผูอํานวยการโรงพยาบาลบานนาเดิม 
          ๒๐. นพ.สมยศ  จารุโภคาวัฒน  ผูอํานวยการโรงพยาบาลบานนาสาร                                                        
          ๒๑. นพ.ปรีชา  สุมาลัย  ผูอํานวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชเวียงสระ  
    ๒๒ . นพ.สําเนียง  แสงสวาง ผูอํานวยการโรงพยาบาลชัยบุรี           
          ๒๓. นายบรรเทา  พิชัยราช สาธารณสุขอําเภอเมืองสุราษฎรธานี 
          ๒๔. นายอรุณ  ดานภูวงศ  สาธารณสุขอําเภอกาญจนดิษฐ 
          ๒๕. นายวรรณะ  เมืองนิเวศน สาธารณสุขอําเภอดอนสัก 
          ๒๖. นายอุดม  บํารุงรักษ  สาธารณสุขอําเภอเกาะสมุย 
          ๒๗. นายประสิทธิ์  ฤทธิเดช สาธารณสุขอําเภอเกาะพะงัน 
          ๒๘. นายกฤษณ    ศิกษมัต สาธารณสุขอําเภอพุนพิน  
          ๒๙. นายสัมพันธ  กลิ่นนาค สาธารณสุขอําเภอไชยา                             
          ๓๐. นายสมโชค  พูลสุข  สาธารณสุขอําเภอทาชนะ 
          ๓๑. นายอรรจนกร สมเกียรติกุล สาธารณสุขอําเภอทาฉาง                            
          ๓๒. นายปรเมษฐ  จินา  สาธารณสุขอําเภอบานนาสาร 
          ๓๓. นายบรรเจิด  อินทรคง สาธารณสุขอําเภอพระแสง 
          ๓๔. นายเชิด  ทองสุข  สาธารณสุขอําเภอเวียงสระ 
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          ๓๕. นายฉลาด  ศรีรักษา  สาธารณสุขอําเภอชัยบุรี 
          ๓๖. นายมิตร   บุญชุม  สาธารณสุขอําเภอบานนาเดิม 
          ๓๗. นายสมาน  วังฉาย  สาธารณสุขอําเภอพนม 
          ๓๘. นายอาญา  ปลอดจินดา สาธารณสุขอําเภอเคียนซา                        
          ๓๙. นายบุญธรรม  ม่ิงแกว แทน สาธารณสุขอําเภอคีรีรัฐนิคม 
          ๔๐. นายไตรรัตน  ขุนหลัด  สาธารณสุขอําเภอบานตาขุน 
          ๔๑. นายเมธา  หมานพัฒน  สาธารณสุขอําเภอวิภาวดี 
          ๔๒. นางขนิษฐา  ธรรมรักษา ตัวแทนหัวหนาฝายการพยาบาล  

๔๓. นายสําราญ  อนุกูล  ประธานกลุมผอ.รพ.สต.(ผอ.รพ.สต.บางสวรรค)      
          ๔๔. นางมาลี   ชูศรี  ตัวแทน รพ.สต.โซนตะวันตก(ผอ.รพ.สต.เชี่ยวหลาน)                                 
          ๔๕. นายรวย  ชูมี  ตัวแทนโซนตะวันออก(ผอ.รพ.สต.คลองสระ)  
          ๔๖. น.ส.นิตตะยา  จิตรรําพัน     หัวหนาศูนยสุขภาพชุมชนโพธาวาส                  
          ๔๗. ทพ.สงวน กอธรรมนิเวศน    หัวหนากลุมงานทันตสาธารณสุข   

๔๘. นางอังคณา  ศรีนามวงศ หัวหนากลุมงานคุมครองผูบริโภคดานสาธารณสุข  
          ๔๙. นางเจียรณัย  บัวลอย  หัวหนากลุมงานประกันสุขภาพ 
          ๕๐. นายรุงโรจน  เทือใหม หัวหนากลุมงานบริหารท่ัวไป                               
          ๕๑. นายสุจินต  คงทวี  แทน หัวหนางานควบคุมโรคติดตอ 
          ๕๒. น.ส.วรรณด ี ศุภวงศานนท หัวหนางานควบคุมโรคไมติดตอ 
          ๕๓. นางสินีลักษณ  จิรสัตยสุนทร  หัวหนางานสุขศึกษาและประชาสัมพันธ 
          ๕๔. นางสิริยาพร  นิติคุณเกษม  แทน หัวหนางานพัฒนาคุณภาพสถานบริการ 
          ๕๕. นางอมรรัตน  หิมทอง หัวหนากลุมงานสงเสริมสุขภาพ 
          ๕๖. นายประยูร  ศรีสวัสดิ์  แทน หัวหนากลุมงานสุขภาพภาคประชาชน               
          ๕๗. นายศรุตยา    สุทธิรักษ หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข    
          ๕๘. นายวิสุทธิ์  สุขศร ี หัวหนางานพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
          ๕๙. นายสัมพันธ   นาคบํารุง หัวหนางานอนามัยสิ่งแวดลอมและอาชีวอนามัย  
          ๖๐. นายบรรเจิดศักดิ์ ไกรสุวรรณ หัวหนากลุมงานนิติการ                                                              
          ๖๑. นางรัตติยา  เพชรนอย หัวหนาศูนย To Be Number One  
          ๖๒. น.ส.ศุศราภรณ สามประดิษฐ แทน หัวหนางานแพทยแผนไทย                               
ผูเขารวมประชุม 
          ๑. พญ.กนกเนตร ออมทรัพยสิน   อายุรแพทยโรคหัวใจ    รพ.สุราษฎรธานี   
          ๒. นางเยาวดี   ปานมี   หน.งานทรัพยากรบุคคล             สสจ.สุราษฎรธาน ี

          ๓. นายพิชัย  อาจทอง   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ           สสจ.สุราษฎรธาน ี

          ๔. นายสิงหณกรณ    ใจชื่น  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ            สสจ.สุราษฎรธาน ี   
          ๕. นายธีรพล  จันทรสังสา นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ            สสจ.สุราษฎรธาน ี 
          ๖. นายเฉลิมชาต ิ แซโคว นักวิชาการคอมพิวเตอร               สสจ.สุราษฎรธานี                 
          ๗. นายสุรศักดิ์  รัตนเกียรติขจร   เจาพนักงานสาธารณสุขชํานาญงาน          สสจ.สุราษฎรธาน ี        

คณะกรรมการฯ ท่ีไมมาประชุม               
          ๑. นพ.สุกิจ  ทัศนสุนทรวงศ   ผูอํานวยโรงพยาบาลมะเร็งสุราษฎรธานี  ติดราชการอ่ืน 
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          ๒. นพ.จุมภฎ  พรมสีดา      ผูอํานวยการโรงพยาบาลสวนสราญรมย       ติดราชการอ่ืน 
          ๓. นายสมบูรณ  หนูนวล      หน.ศตม.ท่ี ๑๑.๓ สุราษฎรธาน ี                ติดราชการอ่ืน 
          ๔. นพ.อดิเกียรติ   เอ่ียมวรนิรันดร     ผูอํานวยการโรงพยาบาลสุราษฎรธานี          ติดราชการอ่ืน  
          ๕. นพ.ดิเรก  วงศทอง                ผูอํานวยการโรงพยาบาลพระแสง               ติดราชการอ่ืน                  
          ๖. นายอิทธิพล  พัคคสุนทร        ตัวแทนโซนใต(ผอ.รพ.สต.ควนทาแร)           ติดราชการอ่ืน              

๗. นายอมร  หวัดสนิท      ตัวแทน รพ.สต.โซนเหนือ         ติดราชการอ่ืน 
          ๘. นายจําเริญ  บริบูรณ              หน .สอ.เฉลิมพระเกียรติฯบานควนยูง          ติดราชการอ่ืน 
          ๙. น.ส.ศรีกาญดา แกวอําไพ     หัวหนางานการเงินและบัญชี              ติดราชการอ่ืน                              
                     

                    เริ่มประชุมเวลา ๐๙.๔๐ น.   นายแพทยยงยศ ธรรมวุฒิ    นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดฯ 
เปนประธานในการประชุม  กลาวเปดการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม  ดังนี้  

กอนวาระการประชุม 
ประธานมอบเกียรติบัตรใหแกศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ท่ีชนะการประกวดตาม “โครงการพัฒนาศูนยเด็กเล็ก
แบบบูรณาการ จ.สุราษฎรธานี ประจําป ๒๕๕๗”  
หัวหนากลุมงานสงเสริมสุขภาพ กลาววา  

- กระทรวงสาธารณสุขตระหนักถึงความสําคัญของการพัฒนาเด็กในศูนยเด็กเล็ก มีนโยบายสนับสนุน
การพัฒนาศูนยเด็กเล็กใหไดมาตรฐานและมีคุณภาพ สสจ.สุราษฎรธานี โดยกลุมงานสงเสริมสุขภาพ ,กลุมงาน
ควบคุมโรคและงานอนามัยสิ่งแวดลอมและอาชีวอนามัย รวมออกประเมิน ประกวดศูนยเด็กเล็กสังกัดภาครัฐ 
จ.สุราษฎรธานี ตามโครงการพัฒนาศูนยเด็กเล็กแบบบูรณาการ จ.สุราษฎรธานี ประจําป๒๕๕๗ คณะกรรมการ
ไดดําเนินการประเมินประกวดฯเสร็จเรียบรอยแลว เพ่ือเปนเกียรติและใหขวัญกําลังใจแกเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงาน
และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ผูรับผิดชอบศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ซ่ึงไดจัดทําเกียรติบัตรใหแกศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก ท่ีชนะการประเมินประกวดในระดับจังหวัด โดยรางวัลชมเชย ๒ รางวัล ไดแก ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการ
บริหารสวนตําบลทาเรือ อ.บานนาเดิม และศูนยพัฒนาเด็กเล็กชุมชนบานสมหวัง อ.เมืองสุราษฎรธานี  รางวัล
รองชนะเลิศลําดับท่ี ๒ ไดแก ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลเวียงสระ อ.เวียงสระ  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ
ท่ี ๑  ไดแก ศูนยพัฒนาเด็กเล็กชุมชนวัดสมัยสุวรรณ อ.ชัยบุรี  และรางวัลชนะเลิศ ไดแก ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลตําบลบานเชี่ยวหลาน อ.บานตาขุน  ขอเชิญตัวแทนศูนยพัฒนาเด็กเล็กรับมอบเกียรติบัตรและเงิน
รางวัลจากนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดสุราษฎรธานี 

ระเบียบวาระท่ี ๑   
๑.๑ เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ  
การจัดชองทางตรวจรักษาพิเศษในโรงพยาบาลสําหรับนักโทษ เขตบริการสุขภาพท่ี ๑๑ 
ประธาน  กลาววา 
          - ขอความรวมมือจากหนวยบริการทุกแหงในเขตบริการสุขภาพท่ี ๑๑ ทุกจังหวัด ชวยดําเนินการ
จัดแยกชองทางตรวจพิเศษแกนักโทษท่ีไปรอรับการรักษา ณ สถานบริการนั้นๆ โดยพิจารณาตามความ
เหมาะสม ไมใหนักโทษเกิดความอับอาย ประชาชนลดความกังวลใจ เปนการหลีกเลี่ยงการละเมิดสิทธิ
มนุษยชนและศักดิ์ศรีความเปนมนุษย 

- การสงประเมินเลื่อนข้ันเงินเดือนใหรีบดําเนินการสงใหเรียบรอย  
- สสจ.ประกาศแผนยุทธศาสตรป ๕๘  วันท่ี ๒๗-๒๘ ต.ค.๕๗ ท่ีโรงแรมนิภาการเดน 
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- หนวยงานใดท่ีสนใจจะทําความเขาใจการทําธุรกรรมทางการเงิน การใชเงิน สามารถดูตัวอยางไดท่ี
งานนิติการ 

- งบประมาณท่ีใชจัดประชุม อบรม  ทาง คสช.ขอใหตั้งเบิก ๕๐ % ภายในไตรมาสแรกของ
ปงบประมาณ ๕๘ 

- การประชุมความม่ันคง ความสงบเรียบรอยของบานเมือง ใหตรวจรานขายยา โดยเฉพาะเกาะสมุย 
เกาะพะงัน เกาะเตา ใหลงทะเบียน ๑๐๐ %  ภายใน ๑๓-๒๗ ตค.๕๗ 
มติท่ีประชุม   รับทราบ   

๑.๒ เรื่องแจงใหทราบภายในจังหวัด 
นวก.สธ.ชํานาญการพิเศษ กลาววา เรื่องท่ีประชุมจากจังหวัดฯ 

- การมอบปายรานอาหาร ปลอดภัยป ๕๗ 
- การรายงานผลการปรองดอง สมานฉันท ขอใหรายงานใหจังหวัดทราบดวย เปนตัวชี้วัดของจังหวัด 
- นโยบาย คสช. แจงใหสวนกระทรวงสาธารณสุข ใหมีการดูแลรักษาผูปวยดวยความตั้งใจ อยาใหเกิด

ปญหา 
- แผนงานป ๕๘ หากรับงบประมาณไป ตองดําเนินการใหเรียบรอยดวย 
- ขอใหหนวยราชการทุกแหง กําชับใหเจาหนาท่ีท่ีใชรถมอเตอรไซดเปนพาหนะ ขอใหสวมหมวกนิรภัย

ท้ังผูขับข่ีและผูซอนทาย ขอใหถือปฏิบัติอยางเครงครัด 
มติท่ีประชุม   รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๒   รับรองรายงานการประชุมครั้งท่ีแลว  (ครั้งท่ี ๗/๒๕๕๗) 
ประธาน  กลาววา  หากมีท่ีตองแกไข แจงฝากเลขานุการ  
มติท่ีประชุม   รับทราบและรับรองรายงานการประชุมครั้งท่ีแลว  

ระเบียบวาระท่ี ๓  ติดตามจากการประชุมครั้งท่ีแลว 
- ไมมี 

ระเบียบวาระท่ี ๔   เรื่องนําเสนอจากหนวยงาน/ศูนยวิชาการตางๆ/รพ.ศูนย/รพ.ท่ัวไป 
- การเตรียมความพรอมในการใชยา Thrombolysis ในโรงพยาบาลชุมชน    
พญ.กนกเนตร ออมทรัพยสิน  อายุรแพทยโรคหัวใจ รพ.สุราษฎรธานี กลาววา  

- โรคหลอดเลือดหัวใจชนิดเฉียบพลัน ประกอบดวย STEMI เกิดจากการอุดตันของลิ่มเลือดในหลอด
เลือดหัวใจอยางเฉียบพลันทําใหกลามเนื้อหัวใจตาย การรักษาตองรีบเปดหลอดเลือดหัวใจ ดวยการใชยา
ละลายลิ่มเลือด(Fibrinolytic therapy) หรือ NSTE-ACS โดยจะมีอาการเชนเดียวกับ STEMI แตมีความ
รุนแรงนอยกวา และอัตราการเสียชีวิตในโรงพยาบาลต่ํากวา การรักษาดวยการใหยาแกไขภาวะหัวใจขาดเลือด 
หรือกลุมเสี่ยงปานกลาง/สูงทําการฉีดสีเพ่ือประเมินสภาพและขยายหลอดเลือดถาพบมีการตีบรุนแรง จึงมี
ความจําเปนตองมีการพัฒนาเชิงระบบ ท้ังในระดับกอนถึงโรงพยาบาล เพ่ือใหผูปวยท่ีมา รพ.เองหรือไดรับการ
สงตอจาก รพ.ชุมชนในเครือขายเปนไปอยางรวดเร็ว สามารถเขาสูระบบท่ีเตรียมไว ในระดับ รพ.ท่ีสามารถเปด
หลอดเลือดหัวใจได(กรณี STEMI)ภายใตระบบชองทางดวนและการสนับสนุน วางแผน ควบคุมกํากับของผูมี
สวนไดสวนเสียดานสุขภาพ จากการสํารวจความพรอมอุปกรณฉุกเฉินใน รพ.เก่ียวกับอุปกรณ non invasive 
monitor ไมพรอม ๑๐ แหง อุปกรณ AED ไมพรอม ๒ แหง สาเหตุจากแบตเตอรี่เสื่อม ความพรอมของยา 
Clorpidogrel ไมพรอม ๓ แหง ความพรอมของยา Enoxaparin ,Fondoparinox ไมพรอม ๑๕ แหง 
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- การไดรับแจงหรือเม่ือผูปวยมาพบท่ี ER ใน รพ.ชุมชนถือเปนเวลาเริ่มตนการชวยเหลือ ตองรับทราบ
ชองทางดวน เขาใจความรีบดวน ตั้งแตเวรเปล พยาบาลคัดกรอง แพทยเวร เม่ือพบผูปวยท่ีสงสัย ACS ท่ี ER 
เจ็บเคนหนาอก/จุกแนนอกหรือลิ้นป หอบเหนื่อย/หายใจไมทัน เหง่ือออก/ตัวเย็น รีบใหการดูแล นําสง  ER ซัก
ประวัติ ตรวจประเมินผูปวย ทําECG รายงานแพทย อานผลECG เลือกวิธีการรักษา/สงตอ ตามแผนชองทาง
ดวน กรณีพบอาการเจ็บอกรุนแรงนานกวา ๒๐ นาที เหง่ือออก ตัวเย็น มีภาวะหัวใจลมเหลวตองรีบสงตอ
สถานพยาบาลท่ีให reperfusion กอนสงตอ Clopidogrel ๖๐๐ mg stat 

- สามารถโทรติดตอพรอม Line EKG มาท่ีเบอรโทรศูนยสงตอ ๐๘๑-๒๗๐๘๗๔๐ 
- สงตอแนบแบบฟอรมการสงตอผูปวย Acute Coronary Syndrome 

ประธาน  กลาววา   
- นาจะเริ่มใชไดตั้งแต ๑ ต.ค.๕๗ เปนตนไป  ขอบคุณ พญ.กนกเนตร ออมทรัพยสิน  อายุรแพทย

โรคหัวใจ รพ.สุราษฎรธานี  
มติท่ีประชุม   รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องแจงเพ่ือทราบ 
๕.๑ FTE 
ประธาน  กลาววา   

- FTE การวิเคราะห เพ่ือจัดกรอบอัตรากําลัง ใน ๗ สายวิชาชีพ โดยตองอาศัยขอมูลท่ีครบถวน 
รอบคอบ ถูกตองมากท่ีสุดตามเอกสารหนา ๔๓-๕๘  
ผชช.ว.  กลาววา   

- สงขอมูลภายในวันท่ี ๑๐ ต.ค.๕๗  นัดประชุมวันท่ี ๑ ต.ค.๕๗  เวลา ๐๙.๐๐ น. ฝากผูบริหารให
ความสําคัญดวย 
มติท่ีประชุม   รับทราบ 

๕.๒ ประชาสัมพันธงานประเพณีชักพระ-ทอดผาปา 
ตามเอกสารหนา ๕๙-๖๐  
๕.๓ สถานการณโรคไขเลือดออก ป ๒๕๕๗ 
ตามเอกสารหนา ๖๑-๗๓  
๕.๔ สถานการณโรคไขหวัดใหญ ป ๒๕๕๗ 
ตามเอกสารหนา ๗๔-๗๕  
๕.๕ สถานการณโรคติดตอท่ีตองเฝาระวังท่ีมีอัตราปวยสูง ๑๐ อันดับแรก จ.สุราษฎรธานี ประจําเดือน 
กันยายน ๒๕๕๗ 
ตามเอกสารหนา ๗๖-๗๙   
๕.๖ รายงานผลตรวจจับการระบาดโรคติดตอท่ีสําคัญ ประจําเดือน กันยายน ๒๕๕๗ 
ตามเอกสารหนา ๘๐-๘๑ 
๕.๗ รายงานความทันเวลาการสงบัตรรายงาน ๕๐๖ 
ตามเอกสารหนา ๘๒ 
๕.๘ รายงานผลการใหบริการวัคซีนปองกันโรคไขหวัดใหญตามฤดูกาลป ๕๗ 
ตามเอกสารหนา ๘๓ 
มติท่ีประชุม   รับทราบ 
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๕.๙ ผลการประเมินรับรองคลินิก NCD คุณภาพ ประจําป ๒๕๕๗ 
หน.งานควบคุมโรคไมติดตอ  กลาววา ผลการประเมินรับรองคลินิก NCD คุณภาพใน รพ.ศูนย รพ.ท่ัวไป และ
รพ.ชุมชน(สุม๓๐%) โดย สคร.ท่ี๑๑ ไดประเมินรับรอง ภาพรวมจังหวัดท่ีผานเกณฑคิดเปนรอยละ ๑๐๐ ไดแก 
จ.ภูเก็ต ระดับดีเยี่ยม ๑ แหง ระดับดีมาก ๑ แหง ,จ.ชุมพร ระดับดีมาก ๓ แหง ระดับดี ๒ แหง , 
จ.นครศรีธรรมราช ระดับดีเยี่ยม  ๑๐ แหง ,จ.สุราษฎรธานี ระดับดีเยี่ยม ๑๐ แหงไดแก รพ.เกาะสมุย  
รพ.เคียนซา รพ.ทาโรงชาง รพ.บานนาสาร รพ.เวียงสระ รพ.สุราษฎรธานี รพ.กาญจนดิษฐ รพ.คีรีรัฐนิคม  
รพ.ไชยา และรพ.พนม  สวน รพ.ท่ีเหลือจะสงประเมินในปหนา 
ผชช.ว.  กลาววา ยินดีกับ รพ.ท่ีผานการประเมินระดับดีเยี่ยม ปหนาก็นาจะได ๑๐๐ %  
มติท่ีประชุม   รับทราบ 

๕.๑๐ สรุปรายงานโครงการสงเสริมอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน(อสม.)เชิงรุก ป ๒๕๕๗ 
ตามเอกสารหนา ๑๐๖ 
๕.๑๑ เปาหมาย ตัวช้ีวัด กระทรวงสาธารณสุข ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ 
ตามเอกสารหนา ๑๐๗-๑๑๐ 
ประธาน  กลาววา   

- ตัวชี้วัดกระทรวงฯ ลดลง ขอใหหัวหนาผูรับผิดชอบในตัวชี้วัด ใหความสําคัญกับระบบปฐมภูมิดวย 
มติท่ีประชุม   รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๖ เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 
- ไมมี 

ระเบียบวาระท่ี ๗ เรื่องนําเสนอจากหนวยงานสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัด 
๗.๑ กลุมการพยาบาล 
หน.ฝายการพยาบาล รพ.ทาฉาง  กลาววา 

- การพัฒนาศักยภาพพยาบาลลางไตทางหนาทอง ของ รพ.สต.จัดอบรมวันละ ๕ คน อบรมเวลา 
๐๘.๐๐-๑๖.๐๐ น. ขอใหตรงตอเวลา ท่ีหนวยไตเทียม รพ.สุราษฎรธานี เปนการฝกทักษะตามมาตรฐาน 
ผชช.ว.  กลาววา  

- การอบรมอาจไมครบทุก รพ.สต. ขอให รพ.สต.ใกลเคียงกัน ชวยเหลือกันเปนเครือขาย 
ประธาน  กลาววา  

- การอบรมเพ่ิมเติมในวิชาชีพเปนเนื้อเดียวกันสําคัญตอในการทํางานในพ้ืนท่ี จะเปนภาพในระบบ
บริการ 
มติท่ีประชุม   รับทราบ  

๗.๒ กลุมสาธารณสุขอําเภอ   
สสอ.บานนาสาร  กลาววา  ตามเอกสารหนา ๑๑๑-๑๑๒ 

- สสอ.พนม นําเสนอขอมูลและผลงานเดนของเครือขายริการสุขภาพอําเภอพนม 
- การติดตามการจัดทําเอกสารวิชาการ ของ สสอ.และ ผอ.รพ.สต.ชํานาญการพิเศษ การหาวารสารลง

เผยแพร และการเรงรัดดําเนินการใหแลวเสร็จภายใน กันยายน ๒๕๕๗ 
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- การแลกเปลี่ยนประเด็นการระบาดของโรคเล็บโตสไปโรซีส ท่ีกระจายไปในพ้ืนท่ีภาคใตมากข้ึน เนน
การวางแผนควบคุมปองกัน การใหความรู และการจัดทํารายงานสอบสวนโรคฉบับสมบูรณ เสนอไปยังสมาคม
เล็บโตสไปโรซีส เพ่ือจะไดเปนผลงานในการนําเสนอแลกเปลี่ยนในท่ีประชุมวิชาการระดับประเทศ 

- ความกาวหนาการบริหารงานบุคคล ในตําแหนงหัวหนาสถานีอนามัย จพ.สาธารณสุขชํานาญงาน ได
มีการเรียกผูสอบได ตามลําดับเพ่ือเลือกสถานท่ี 

- การพิจารณาเลื่อนข้ึนเงินเดือน รอบ ๒/๒๕๕๗ ตรวจสอบขอมูลการนับจํานวนบุคลากรและการนับ
เม็ดเงิน ตามการชี้แจงในการประชุมของผูชวย สสอ.ฯเม่ือ ๑๑ กันยายน ๒๕๕๗ 

- การดําเนินงานนโยบาย ๑ เครือขาย ๑ ผลงานเดน ใหมีการสรุปผลการดําเนินงานในรอบป เพ่ือเปน
ขอมูลในการแลกเปลี่ยนเรียนรู 

- การทอดกฐินสามัคคีสาธารณสุขจังหวัด ประจําป ๒๕๕๗ ณ วัดทับใหม ต.ทาเสด็จ อ.เคียนซา       
จ.สุราษฎรธานี  สสอ.เคียนซา จัดทําฎีกากฐิน กําหนดจัดวันท่ี ๕ พ.ย.๕๗ 

- การจัดทําแผนงานสาธารณสุขระดับอําเภอ/ตําบล ประจําป ๒๕๕๘ ใหสอดรับกับยุทธศาสตรฯ 
- การขอรับการสนับสนุนงบประมาณดําเนินการในสวนของ สสอ.ป ๒๕๕๘ ไตรมาสท่ี๑ 
- การติดตามการทําเอกสารเลื่อนระดับของ จพ.สาธารณสุข และ นวก.สาธารณสุข จากระดับ

ปฎิบัติงานเปนชํานาญงาน และระดับปฎิบัติการเปนชํานาญการ โดยกระจายผูรับผิดชอบเปนโซน โซนเหนือ
ติดตอคุณสามารถ สุเมธีวรศักดิ์ โซนใต คุณปรเมษฐ จินา โซนตะวันออก คุณอรุณ ดานภูวงศ และโซนตะวันตก 
คุณสมาน วังฉาย 

- การฝกปฏิบัติการและการสงตัว จพ.ทันตสาธารณสุข ลง รพ.สต.ตามขอตกลง 
- การขอรับการสนับสนุนงบประมาณคาจางตําแหนง ผูชวยเจาหนาท่ีสาธารณสุข 
- เชิญรวมทอดกฐินสามัคคี รวมกับ สสจ. ท่ี จ.ชุมพร วันท่ี ๙ ตุลาคม ๒๕๕๗ 
- การจัดทําแผนงานสาธารณสุขระดับอําเภอ/ตําบล จัดทําตอการแผนงานสาธารณสุขระดับจังหวัด 

สสอ.ทาชนะ  กลาววา 
   - การฝกงานของนักศึกษานอกสังกัดกระทรวงสาธารณสุข วิธีการปฏิบัติควรปฏิบัติตามขอตกลงของ
กระทรวงสาธารณสุข 
ประธาน  กลาววา  

- ทางการเงิน งบลงทุน ปด บัญชี๖ บัญชี ๗ เครือขายตองชวยกันในเครือขาย 
- ฝากฝายพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประสานงานการฝกปฏิบัติงานของหนวยงานนอกสังกัดฯ 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 

๗.๓ กลุมโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล 
ผอ.รพ.สต.บางสวรรค  กลาววา   

- ขอบคุณทาง นพ.สสจ.และคณะกรรมการฯ ท่ีไดเขามาชวยแกไขปญหาสถานการณทางการเงินของ 
รพ.สต.ทุกแหง 

- ขอความรวมมือใหทุกอําเภอ สงตัวแทน ผอ.รพ.สต.เขารวมการประชุมกลุมตัวแทน ผอ.รพ.สต.
เครือขายละ ๒ คน 

- การดําเนินการบริหารจัดการ สําหรับ รพ.สต.ท่ีมีเครื่องมือทางดานทันตกรรม     แตไมมีเจาหนาท่ี
ทันตาภิบาลกับรพ.สต.ท่ีมีเจาหนาท่ีทันตาภิบาล แตไมมีเครื่องมือทันตกรรม ขอเสนอวาควรจะดําเนินการใหมี 
รพ.สต.ท่ีมีท้ังเครื่องมือทางดานทันตกรรมและเจาหนาท่ีทันตาภิบาล เพ่ือจะไดมีการใหบริการแกประชาชน 

 



๘ 
 

ประธาน กลาววา  
- ฝากทางสาธารณสุขอําเภอ ติดตามใหมีผูปฏิบัติงานตรงกับunit ทําฟนท่ีขอไวดวย 

มติท่ีประชุม   รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๘ เรื่องอ่ืนๆ 
ผชช.ว. กลาววา  

- ขอเชิญรวมเปนเจาภาพ ทอดผาปาสามัคคีสมทบกองทุนพระราชทาน เพ่ือสงเคราะหคนไขยากจนใน
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี เพ่ือจัดซ้ือครุภัณฑและอุปกรณทางการแพทยในอาคารเวช
ศาสตรผูสูงอายุ รพ.คีรีรัฐนิคม  วันศุกรท่ี ๑๐ ต.ค.๕๗ 
หน.กลุมงานประกันสุขภาพ  กลาววา   

- Fix cost ท่ีโอนไปแมขาย ขอใหแมขายโอนให รพ.สต. 
- นักเรียนทุนท่ีทําสัญญาแลว จะดําเนินการโอนเงินสนับสนุนทุนใหวิทยาลัยฯ  

ผชช.ว. กลาววา  
- สามารถตรวจสอบการโอนเงินจากหนา website ของ สํานักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติได 

นวก.สธ.ชํานาญการพิเศษ กลาววา  
- ขอความรวมมือผูบริหารของ สสอ. ขอใหจัดสงรายงานการจายเงินคาปวยการให อสม. และใบสําคัญ

รับเงิน จัดสงใหครบถวนถูกตองทันตามเวลาดวย สรุปของเดือน ส.ค.๕๗ ท่ียังไมสงรายงาน ไดแก อ.คีรีรัฐนิคม, 
อ.เกาะพะงัน, อ.เกาะสมุย, อ.เมือง 
มติท่ีประชุม   รับทราบ 
 
ปดการประชุม เวลา ๑๒.๓๐ น. 
 
 
(ลงชื่อ)  สุรศักดิ์   รัตนเกียรติขจร                                      (ลงชื่อ)    ศรุตยา  สุทธิรักษ   
      (นายสุรศักดิ์   รัตนเกียรติขจร)                                            (นายศรุตยา  สุทธิรักษ) 
    เจาพนักงานสาธารณสุขชํานาญงาน                                  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 
        ผูบันทึกรายงานการประชุม                                             ผูตรวจรายงานการประชุม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


